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 Vorstandsbericht 2020 

 

Vorbemerkungen 
 
Das Jahr 2020 stand unter dem Vorzeichen der Corona Pandemie. Zum Glück 
konnte die frühe Mitgliederversammlung im Januar 2020 noch als 
Präsenzveranstaltung durchgeführt werden und zum Glück mit einem thematischen 
Input im Vorprogramm, der für uns alle in diesem besonderen Jahr zum wichtigen 
Leitgedanken wurde: Blended Counseling (vorgestellt von Prof. Martina Hörmann). 
Im weiteren Verlauf des Jahres versuchte der Vorstand möglichst vorausschauend 
und unaufgeregt zu planen, was häufig bedeutete: Verschiebungen, Fristen und 
Alternativen zu koordinieren. Wir haben viel gelernt und konnten uns zum Glück 
immer wieder interessanten Inhalte und neuen Themen zuwenden. 
 

 
Das Jahr 2020 in Stichworten 
 
Christina Pollmann (Geschäftsführender Vorstand) CP 
Dagmar Lumma (Geschäftsführender Vorstand) DL 
Angela Keil (Beisitzender Vorstand) AK 
Judith Möllmann (Beisitzender Vorstand) JM 
Kirsten Böttger (Beisitzender Vorstand) KB 
Peter Wertenbroch als Vorstands-Beauftragter PW 
 
MV 2020 & Formalia 
Am 31.01.2020 fand die MV 2020 im Messehotel Kolpinghaus in Köln  
erstmals in der neuen Vorstandsbesetzung statt. 
Das Protokoll sowie der Finanzbericht 2019 sind im Mitgliederbereich der 
Internetseite einsehbar. 
Die bei der MV 2020 angekündigte MV 2021 am 29.01.2021 wurde Pandemie-
bedingt auf den 14.05.2021 verschoben. Die Einladung erfolgt zum gegebenen 
Zeitpunkt. 
 
Im Berichtszeitraum gab es  

• 4 Vorstandsklausuren in Präsenzform 

• 4 Zoom-Vorstands-Konferenzen  

• Viele Telefonkonferenzen 
 

• BVPPT – Online – Woche 25.-29.05.2020 
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• BVPPT Netzwerktag mit Online-Empfang & -Fachtag 06.-07.11.2020 

• BVPPT-Austria-Fachtag 02.10.2020 
 

Vorstandsmitglieder waren tätig bzw. haben den BVPPT vertreten: 
Aktivitäten in den Dachverbänden 

● DGfB Mitgliederversammlung online AK, DL 
● DGfB AG Lobbyarbeit AK  
● DGfB DQR/ EQR AK, DL 
● DGFB Expertinnenrunde im Gesundheitswesen ZOOM AK, CP 
● Nfb Mitgliederversammlung AK, CP 
● nfb Vorstandsarbeit CP 

 
Graduierungen 

● Grad. Beratung und Kolloquium FH Münster CP  
● Grad. Beratung IHP/AFC, Eschweiler/Nürnberg DL AK 
● Grad. Beratung und Kolloquium Integralis Kassel CP 
● Grad. Beratung Integralis Hamburg CP 
● Grad. Beratung Gut Merteshof DL 

 
Besuche & Gespräche mit Kooperationspartnern 

● Kooperationsgespräche Katholische Hochschule Köln CP, DL, PW 
● Kooperationsgespräche BSG, Recklinghausen CP, DL 
● Absprachen bzgl. Treffen der BVPPT-Mitglieder Austria CP, DL 

 
BVPPT Arbeitskreis: 

● BVPPT AK Counseling als Maßnahme der Gesundheitsprävention AK, CP 
 

Aktivitäten des Vorstands 2020 im Einzelnen 
 
 
BVPPT intern 
 
Die seit 1986 bestehende Arbeitsvereinbarung zwischen IHP und BVPPT bzgl. der  
Abwicklung der organisatorischen Arbeiten durch das IHP und die diesbzgl. 
Vergütung durch den BVPPT wurde durch eine aktualisierte schriftliche Vereinbarung 
dokumentiert. 
Bei den MitarbeiterInnen des IHP bedanken wir uns für die zuverlässige 
Zusammenarbeit. 
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DACHVERBÄNDE 

Deutsche Gesellschaft für Beratung/DGfB  
 
Die Deutsche Gesellschaft für Beratung / German Association for Counseling e.V. 
(DGfB) hat sich als Dachorganisation von heute 21 Verbänden (u.a. auch der BVPPT 
e.V.) zur Aufgabe gemacht, der Fachöffentlichkeit, der Politik und dem Verbraucher 
einen Orientierungsrahmen für die Qualität professioneller Beratungsleistungen zu 
bieten. (s. https://dachverband-beratung.de/verband/ 
 
DGfB - AG Lobbyarbeit und Beratungspolitik /Beratungspolitik und Interessenvertretung 
AUFTRAG  
Ziel der AG Lobbyarbeit und Beratungspolitik ist es, die DGfB im Bereich Politik und 
Gesellschaft gemeinsam mit dem Vorstand im Sinne des Selbstverständnisses der 
DGfB bekannter zu machen, damit die DGfB in Zukunft als wichtige 
Gesprächspartnerin für die relevanten Gruppen in Politik und Gesellschaft stärker 
wahrgenommen und genutzt wird.  
Die AG hat im Jahr 2020 im Februar und September in Köln live getagt und hatte 
sechs Zoom Konferenzen. 
Angela Keil (BVPPT-Vorstandmitglied) wurde zur Sprecherin der AG gewählt, die die 
Arbeit der AG Lobbyarbeit und Beratungspolitik gegenüber dem Vorstand und der 
Mitgliederversammlung vertritt.  
 
AKTIVITÄTEN DER AG LOBBYARBEIT & BERATUNGSPOLITIK 

• Mehr gute Beratung im Gesundheitswesen  

o Weiterentwicklung des „Positionspapier“ zum Thema „mehr gute 

Beratung im Gesundheitswesen“ im Dialog mit den Mitgliedsverbänden 

o Umfrage an alle Mitgliedsverbände zum Thema „mehr gute Beratung 

im Gesundheitswesen“, um sich mit den Mitgliedsverbänden über 

deren Stellungnahmen und Aktivtäten zu diesem Thema 

auszutauschen, sich intern zu vernetzen, um politischen Positionen und 

Forderungen der DGfB für „gute Beratung im Gesundheitswesen“ in 

Vorbereitung auf die Bundestagswahl 2021 zu schärfen, und ggf. 

daraus auch spezifische Aktivitäten für den nächsten 

Bundestagswahlkampf zu entwickeln. 

o Auswertung der Rückläufe: 

▪ Themen mit Priorität, die sich aus der Umfrage ergeben: 

• Beratungskompetenz für Gesundheitsberufe 

• Beratung als bezahlte Gesundheitsdienstleistung zur 

Entlastung in Überlastungssituationen und als 

Präventionsleistung 
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• Sonderfall: Beratung im Kinderschutz und bei häuslicher 

Gewalterfahrung 

• virtuelle Beratung:  besondere Beratungskompetenzen 

und sichere technische Plattformen 

o Expert*innen-Zoom-Konferenz: 

• Anregung und Unterstützung beim offenen Brief des Vorstandes an die 

Bundes- und Landesregierungen: „offener Brief: Psychosoziale Unterstützung 

und prozessorientierte reflexive Beratung in Zeiten der Coronavirus-

Pandemie“ 

• Erstellung und Weiterführung einer Expert*innenliste als 

Ansprechpartner*innen für den Vorstand zu bestimmten Themen 

• Nutzung der eigenen Netzwerke in die Politik zur weiteren Bekanntmachung 

der DGfB: 

o Konkrete Anbahnung von Gesprächen des Vorstandes mit relevanten 

Politiker*innen  

o Unterstützung des Vorstandes bei der Vorbereitung und Durchführung 

der Gespräche  

• Prozess zur Schärfung des Beraterprofils in Koexistenz zu den 

Psychotherapeuten  

o Initiierung eines Prozesses zur Schärfung des Profils von Beratung im 

Zusammenhang einer friedlichen Koexistenz mit anderen Berufen, die 

entweder in ihrer Arbeit Beratungskompetenzen benötigen (so wie 

Ärzte, Pflegepersonal, etc.) oder hauptberuflich beraten sowie 

Psychotherapeuten.  

o Ziel: Beratung/ Counseling als eigenständige Disziplin, als ein 

ernstzunehmendes Angebot reflexiver Beratung für gesunde Menschen 

mit Entscheidungsproblemen, multiplen Konflikten und aktuellen Krisen 

zu etablieren. 

o Dazu fanden zwei Zoomkonferenzen statt.  

• Überarbeitung der Homepage der DGfB im Mitgliederbereich mit dem Ziel, 

mehr Transparenz für die Leser*innen der Homepage herzustellen: 

o Erstellung eines eigenen „Reiters“ 

o Zugang zu den Protokollen, Arbeits- und Aufgabenverständnis der AG 

Lobbyarbeit und Beratungspolitik, Berichte für die 

Mitgliederversammlungen, Arbeitspapiere und Aktivitäten  

• Präsenz von Mitgliedern der AG Lobby und Beratungspolitik bei der Webreihe 

„Patientenlotsen in der Gesundheitsversorgung“, einer Veranstaltungsreihe 

von MedEcon Ruhr 

 



 
 

BVPPT-Vorstandsbericht zur  
Mitgliederversammlung 2021 
 
 

  
 
 

BVPPT - Die Vertretung der Counselor in Europa 
 

AUSBLICK 

• Weiterführung des Prozesses zum Thema: „Mehr gute Beratung im 

Gesundheitswesen“ 

• Beratung in der Arbeitswelt mit Schwerpunkt zunächst auf „Nationale 

Weiterbildungsstrategie“ und lebenslange Beratung   

• Weiterhin Aufgreifen aktueller Themen mit entsprechenden 

Handlungsempfehlungen an den Vorstand  

 
DGfB Mitgliederversammlung: (online) 
Die diesjährige MV des Dachverbandes fand am 21.11. ganztätig statt. (Für 
Interessierte kann ein Einblick in das Protokoll gewährleistet werden.) Der Vorstand 
der DGfB hat in diesem Jahr sowohl Angebote zu online-Beratung initiiert als auch 
die Vernetzung der Mitgliedsverbände forciert.  Um eine datensichere 
Onlineplattform für Counseling zu ermöglichen, hat der Vorstand einen 
Rahmenvertrag für die Plattform ELVI ausgehandelt, der Mitgliedern der 
Mitgliedsverbände die Nutzung von ELVI zu deutlich vergünstigten Konditionen 
ermöglicht. (Wir berichteten in den BVPPT-Newslettern) 
Die Homepage der DGfB ist modernisiert worden und beinhaltet viele interessante 
Informationen. 
Die Neufassung des Beratungsverständnisses „Beratungsverständnis 2.0“ ist auf der 
Homepage veröffentlicht und wird auch in Zukunft stets auf dem neuesten Stand 
gehalten werden. 
Das Projekt: „Qualifikationsrahmen (QR) Beratung“, welches im Mai 2019 finanziell 
gesichert war, konnte aufgrund von administrativen Schwierigkeiten (Abwicklung der 
Finanzierung) und der „Corona bedingten finanziellen Schieflage“ eines 
Mitgliedverbandes, der seinen zugesicherten Anteil nicht bezahlen konnte, noch nicht 
begonnen werden. Verschiedene Verbände entschieden sich, die entstandene 
finanzielle Lücke zu schließen – so entschied auch der Vorstand des BVPPT neben 
den schon zugesicherten 1.500 Euro nochmal mit weiteren 1.000 Euro (insgesamt 
2.500 Euro) das Projekt mitzufinanzieren. Anfang Januar 2020 kann es nun starten.  
 

Nationales Forum Beratung in Bildung, Beruf und Beschäftigung nfb 

 
Unter dem Dach des nfb finden Akteur*innen aus dem Feld der Berufs- und 
Bildungsberatung eine Plattform. Ziel ist es, die Beratungsdienste in ihrer 
professionellen Weiterentwicklung zu unterstützen. Das nfb setzt dabei auf eine aktive 
Interessenvertretung, Projekte, Ausrichtung von Fachtagungen und den ständigen 
Kontakt zur Politik. Im nfb sind politisch verantwortliche Institutionen, Verbände und 
weitere Akteur*innen aus den Bereichen der 3B-Beratung Mitglied. 2020 war auch das 
nfb online und virtuell aktiv: 
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• Auf der nfb-Homepage wurden Corona-bezogene Hilfestellungen und 
Informationen für Unternehmen, Selbständige und Freiberufler 
zusammengetragen und zur Verfügung gestellt.  
 

• Der fällige Website-Relaunch wurde abgeschlossen. 

 

• Im Jahre 2019 veröffentlichten die Bundesministerien Arbeit und Soziales (BMAS) 

und Bildung und Forschung (BMBF) das „Strategiepapier ‚Nationale 

Weiterbildungsstrategie (NWS)’“.  

In diesem Kontext - und bereits im Vorfeld davon - arbeitet auch das nfb weiterhin an 

dem Rahmenthema Weiterbildung. Erinnert sei dabei an das „Impulspapier des nfb-

Vorstandes zur Zukunft der Weiterbildungsberatung. Weiterbildungsberatung 

weiter:denken!“ 

Mit Beginn des Jahres 2020 wurden im Rahmen der NWS sogenannte 

„Themenlabore“ zu einzelnen Handlungszielen der Strategie eingerichtet. Zum 

Themenlabor „Beratungsstrukturen in der Weiterbildung“ war das nfb als Experte 

geladen. Dem Kreis gehören die Partner an, die neben den federführenden 

Ministerien an der Entwicklung beteiligt waren: die Bundesagentur für Arbeit sowie 

auf Arbeitgeberseite BDA, DIHK und ZDH; auf Arbeitnehmerseite DGB, IG Metall, IG 

BCE, ver.di und GEW, sowie Vertreter*innen der Länder. Insgesamt drei Termine 

konnten 2020 stattfinden, teilweise präsent und digital. 

 

• OECD-Begleitstudie zur Nationalen Weiterbildungsstrategie (NWS) Auch in 

Zusammenhang mit der NWS wird ein OECD-Länderbericht zum deutschen 

Weiterbildungssystem („Continuous Education and Training in Germany“) erstellt. Für 

das Kapitel „Guidance and Skill Validation“, in dem es unter anderem um das Thema 

Beratung geht, wurde Barbara Lampe für das nfb als Expertin angefragt.  

 

• Vor dem Hintergrund der Pandemie hat das nfb eine Umfrage bei den nfb-Mitgliedern 

in die Wege geleitet, mit dem Ziel, mehr Informationen über die Corona bedingten 

Auswirkungen auf die Beratung in Erfahrung zu bringen, um diese dann 

aufzubereiten und auszuwerten und den Mitgliedern zur Verfügung zu stellen. 

Die Umfrage hat drei Leitmotive: Die neuen Herausforderungen für die 3B-Beratung; 

die zukunftsfähige Gestaltung der 3B-Beratung; Vorschläge, Anregungen und 

Forderungen an die Politik. Die Umfrage hat Ende des Jahres 2020 stattgefunden. 

 

• Der nfb-Vorstand ist dabei, seinen Newsletter wieder zu beleben. Eine erste Ausgabe 

ist für Anfang 2020 zum Schwerpunktthema „Corona und die 3B-Beratung“ geplant.  

 

• Wegen Corona mussten bedauerlicherweise schon terminierte Kontakte mit 

Abgeordneten des Bundestages 2020 auf Eis gelegt werden. Allerdings befindet sich 



 
 

BVPPT-Vorstandsbericht zur  
Mitgliederversammlung 2021 
 
 

  
 
 

BVPPT - Die Vertretung der Counselor in Europa 
 

nunmehr der nfb-Vorstand mit den Fraktionen wieder in einer Planungsphase – diese 

sollen dann, aller Voraussicht nach, ab Beginn des Jahres 2021 erfolgen. 

 

• Die nfb MV 2020 wird im Frühjahr 2021 nachgeholt und 2021 im Herbst hofft der 

Vorstand mit der MV 2021 wieder in den regulären Turnus der 

Mitgliederversammlungen zu kommen. 

 

BVPPT Kooperationspartner  
Das für April 2020 in Wien geplante Treffen mit den VertreterInnen der 
Kooperationspartner konnte leider nicht stattfinden. Die Treffen hatten sich in den 
vergangenen Jahren gut etabliert und wir freuen uns auf den nächsten Austausch in 
2021. 
 
BVPPT Ländevertretungen 

Ländervertretung Luxemburg  
Der für den 13.06.2020 geplante Fachtag in Luxemburg wurde auf den 
12.06.2021 verschoben.  Wir danken Christel Klapper als Organisatorin 
für ihr Engagement, Counseling in Luxemburg zu positionieren. 
 
 
Ländervertretung Österreich 
Am 23.04.20 sollte eine BVPPT-Austria-Tagung für die BVPPT-Mitglieder aus 
Österreich stattfinden. Dies war leider - ebenfalls Pandemie-bedingt - nicht möglich. 
Den KollegInnen in Österreich gelang es, einen Mitgliedertag am 02.Oktober 2020 in 
Wien unter Einhaltung der entsprechenden Regelungen erfolgreich durchzuführen. 
Wir danken ihnen für das große Engagement, die wirklich aufwendige Organisation 
und die gute Zusammenarbeit. 
Die Mitgliederzahl in Österreich wächst kontinuierlich. Die Kooperation mit der 
Wirtschaftskammer Österreich klappt sehr gut. 
2021 ist ein Austria-Mitgliedertreffen für den 15.06.2021 in Linz geplant. Dieses 
Treffen wird gemeinsam mit der Fachtagung der OÖ Lebens- und Sozialberater 
abgehalten. Ein tolles Programm wartet, sofern es die Covid Situation erlaubt. 
Weiters ist geplant, alle 3 Monate ein “Austria BVPPT Live Zoom Meeting” für 
österreichische Mitglieder durchzuführen. Hier sollte kurz und prägnant “Wertvoller 
Input” im Vordergrund stehen.   
 
BVPPT - Jahrestagung 2020  
Absage 
Vor dem Hintergrund der Pandemie-Auswirkungen entschied der Vorstand, 
die Jahrestagung 2020 abzusagen. Das Programm, welches für  
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2020 vorgesehen war, konnte auf die 34. Jahrestagung vom 04.-06.11.2021 
verschoben werden. Wir danken Liane Stephan als Referentin und der Terrence 
Ngassa Band für den kulturellen Teil für diese Flexibilität. 
 
 
BVPPT ONLINE Aktivitäten 
BVPPT – Online – Woche 25.-29.05.2020 
Die letzte Maiwoche stand unter dem Motto „Counselor für Counselor“ und nach nur kurzer 
Anmeldephase kam ein gutes und sehr vielfältiges Programm zustande: 
 

• 170 Webinar-Teilnehmer*innen aus insgesamt 6 Ländern 

• 19 Veranstaltungen 

• Verschiedene Plattformen 

In dieser Woche ging es explizit ums Ausprobieren und die Bandbreite reichte von 
ersten Schritten in der digitalen Welt bis hin zu professionellen und bewährten 
Online-Angeboten. 
 
BVPPT Netzwerktag mit Online-Empfang & -Fachtag 06.-07.11.2020 
Das zweite Angebot dieser Art wurde als Möglichkeit zum Anbieten eigener Online-
Angebote nicht angenommen, so dass wir den Teil „Counselor für Counselor“ 
streichen mussten und uns auf Netzwerktag, Online-Empfang und Fachtag 
konzentrierten. 
 
Am Netzwerktag gab es eine offene ZOOM – Gesprächsrunde zum Thema: Wie 
geht es Counselorn in dieser Zeit? Und einen Workshop mit Chris Hebling: 
Blended Counseling – eine praktische Einführung – zukunftsorientiert und 
kurzweilig! 

Abends folgte der Online-Empfang des Vorstands mit einem Beitrag (1h Input 
plus praktische Übung zum Thema “Achtsamkeit”) von der Referentin der 
Jahrestagung 2020/ 2021 Liane Stephan. 
 
Wir danken den Chris Hebling und Liane Steffen herzlich für Ihre Beiträge! 
 
Für den Fachtag konnten wir Katrin Große gewinnen, Referentin für Digitale Bildung, 
die uns nach den Wünschen und Bedarfen der Teilnehmer*innen ein genau 
zugeschnittenes Programm zusammenstellte:  Beratung und Beziehung Digital: 
verstehen, entdecken, gestalten.  
Von den 27 Angemeldeten nutzten leider nur 13 Teilnehmer*innen den reservierten 
Platz. 
 
 
BVPPT Öffentlichkeitsarbeit 
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WEB Seite BVPPT & Newsletter & Mitgliederbriefe 
Die Internetseite wurde und wird auch weiterhin überarbeitet und neu gestaltet. 
Die Zusammenarbeit mit der Firma „manetage“ hat sich bewährt und wird fortgeführt. 
Newsletter und Mitgliederbriefe zu aktuellen Themen erscheinen in regelmäßigen 
Abständen - in der Regel monatlich. 
 
Im Zuge der Pandemie hat das BVPPT bereits im März weiterführende Informationen 
für Counselor auf der Webseite zur Verfügung gestellt. 
. 

CounselingJournal und  www.counselingJournal.de  
In 2020 erschienen 2 Ausgaben des CounselingJournals. 
Für die 2. Ausgabe im Dezember 2020 wurde das Layout überarbeitet/erneuert 
in Zusammenarbeit des Redaktionsteams mit einer neuen Grafikerin. 
Weiterer Bericht erfolgt bei der MV 2021 
 
 
CounselingImpulse Webseite www.counselingimpulse.de  (online) 
In 2020 erschienen die 2. und 3. Ausgabe.  
Wir danken unserer Kollegin Prof. Laura Best von der FH Münster für die Beiträge, 
welche sie in Zusammenarbeit mit weiteren AutorInnen erstellt.   
 
BVPPT Arbeitskreis 
AK Counseling als Maßnahme der Gesundheitsprävention 
Trotz Corona tagen die Mitglieder des Arbeitskreises weiterhin regelmäßig virtuell (1 

x monatlich), um ihre gesetzten Ziele für 2020 zu erreichen und letztendlich zu 

versuchen, Counseling als Präventionsmaßnahme zu etablieren und in den 

relevanten Kreisen bekannt zu machen und entsprechende Akzeptanz zu erhalten. 

http://www.counselingjournal.de/
http://www.counselingimpulse.de/
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Nachdem das offene AK-Treffen im März zum Thema: „Kompetenzen als Counselor 

im Bereich der Gesundheitsprävention“ wegen der COVID 19 Pandemie verschoben 

werden musste, hat der Arbeitskreis virtuell daran weitergearbeitet, um das Profil des 

Counselor in diesem Bereich zu schärfen. Umfassende Informationen zum Thema 

„Prävention“ wurden zielorientiert zusammengestellt und Kompetenzen der 

Counselor diesbezüglich gesammelt.   

Der BVPPT Vorstand hat die Idee des AK aufgenommen und sich an einzelne 

Krankenkassen als potenzielle Interessenten an den Angeboten von Counselor 

gewandt und zum Austausch und zur möglichen Planung des Einsatzes der 

Counselor in den beratungs-intensiven Folgezeiten dieser Pandemie eingeladen. Es 

wurde versucht, einzelne Politiker*innen als Partner*innen für das Thema zu 

gewinnen.  

Dabei sind persönliche Kontakte zu relevanten Akteur*innen sehr hilfreich. So regt 

der AK alle Mitglieder an, entsprechende eigene Kontakte zu nutzen, um somit 

Counseling weiter in der Gesellschaft zu verankern. Als Unterstützung für die 

Gespräche mit Politiker*innen und anderen potenziellen Partner*innen plant der 

Arbeitskreis für alle Mitglieder eine entsprechende Handlungsempfehlung zu 

erstellen.  
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Für das Jahr 2021 wird im Zoomtreffen im Januar fokussierte Ziele formuliert, die 

dann entsprechend weiterverfolgt werden.  

Aufnahmeausschuss  
Die KollegInnen  Maria Amon und Bernd Dießelmann bearbeiteten 
in 2020 4 Anträge von InteressentInnen, die ihre Weiterbildung an anderen als den 
mit dem BVPPT kooperierenden Instituten absolviert haben. 
Bericht erfolgt bei der Mitgliederversammlung 2021. 
 

Schlichtungsstelle 
Bei der MV am 31.01.2020 erklärte sich Tanja Gromotka bereit, die Aufgabe von 
Marlies Pasquale in Zusammenarbeit mit Lars Traphan zu übernehmen. 
Im Jahr 2020 gab es keine Anfragen an die Schlichtungsstelle. 
Bericht erfolgt bei der Mitgliederversammlung 2021  
 
   
Dezember 2020 

                
 
Dagmar Lumma                         Christina Pollmann 
 
 
Beisitzerinnen: Kirsten Böttger, Angela Keil, Judith Möllmann 


